
ATELIER 

DEVELOPPEMENT 

DU TIR



L’Ecole de Tir
 C’est quoi ?

Formation, Découverte du Tir, Apprentissage, Apprendre la sécurité, la 

manipulation des armes, la connaissance des disciplines, le respect, 

l’apprentissage des valeurs, une rencontre, maîtriser l’appréhension, 

transmettre l’expérience et les connaissances.

 Pour qui ?

Jeunesse, Adultes, tout public, diversité, handitir/paratir, discipline FFTir 

compétition

 Dans quel but ?

Déceler des handicaps, Apprendre à se canaliser (maîtrise de soi), 

se faire plaisir, apprendre le respect du matériel, travailler la 

concentration, partage de l’esprit du tir sportif, découverte de la 

compétition et développement de la compétition, apprendre à 

gérer les incidents, partages les valeurs Cibles Couleurs
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Les constats
 Dans votre club ?

Manque de transparence, manque de communication, manque de lien 

social et d’activités ludiques

 Plus largement ?

Peu de médiatisation, vieillissement des licenciés, pratique onéreuse, 

proportion faible de compétiteurs, beaucoup de consommateurs et 

peu d’acteurs, difficulté de fidéliser les jeunes et les adultes, société 

plus procédurière (juridique), manque d’accompagnement dans les 

structures (adultes), beaucoup de personnes venant pour détenir une 

arme, manque de féminisation, manque de valorisation du tir de 

loisir, manque d’accompagnement des nouveaux dirigeants, manque 

de soutien aux petites structures, manque d’information sur la 

législation des détentions et successions

Positif : plus d’adhérents, camaraderie/entraide, bonne ambiance

❖ Les constats peuvent être factuels ou de l’ordre du ressenti, 

l’important est que vous en ayez conscience
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Les constats
 En Corrèze

2022/2023

Femmes 104

Hommes 854

Jeunes 35

Adultes 923

TOTAL 958

2010/2011

Femmes 50

Hommes 459

Jeunes 67

Adultes 442

TOTAL 509
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Les constats
 En Limousin

2022/2023

Femmes 419

Hommes 3220

Jeunes 164

Adultes 3475

TOTAL 3639

2010/2011

Femmes 194

Hommes 1820

Jeunes 184

Adultes 1830

TOTAL 2014
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Les constats
 Participation championnats Ecoles de Tir

Nb Tirs EdT 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

Limousin 58 50 49 48 42 40 27 32 44 0 0 23 31

Corrèze 25 23 30 13 17 15 5 7 18 0 0 8 9
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Objectifs

 Quels objectifs se fixer ?

 Consignes :

❖ Ne pas penser solution

❖ Commencer l’objectif par un infinitif

(Ex : « Améliorer … », « Développer … », « Rendre plus … »)
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Objectifs

 Partage et analyse des objectifs proposés

Maintenir/Développer les effectifs, Fidéliser et Attirer les 

jeunes et femmes, Améliorer les structures, Augmenter le 

nombre de compétiteurs, Renforcer le lien entre les clubs, 

Mieux accompagner les tireurs, Mieux communiquer, 

Développer le bénévolat, rendre plus attractifs le tir de loisir

 Réfléchir aux bénéfices attendus

Transformer consommateurs en acteur, image du tir sportif 

améliorée

 Indicateurs de réussite

Nombre de participants en compétition augmenté

30’



PAUSE 15’



Actions
 Comment atteindre ces objectifs ?

Organiser portes ouvertes, participer à des activités multi-

associations, faire publier des articles dans la presse locale, 

organiser des challenges club et inter-clubs, offrir des 

récompenses sur les challenges, récompenses à l’ancienneté, 

proposer plus d’activités ludiques, utilise le dispositif cibles 

couleurs, déployer les nouvelles disciplines, organiser des 

journées dédiées aux femmes et jeunes, réduction pour les 

couples et familles, diffuser des vidéos promo ou pédagogiques, 

rendre plus attrayant les lieux d’accueil, mettre en place des 

stages de perfectionnement, valoriser le bénévolat (médailles 

J&S, Défraiement km, moments conviviaux)

 Consignes :

❖ Commencer par « En »

(Ex : « En mettant en place … », « En arrêtant … »)
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Actions

 Partage et analyse des actions proposés

 Moyens nécessaires

 Temporalité

30’



Et sinon…

 Comment évaluez-vous cet atelier ?
1 = Inutile, j’ai clairement perdu mon temps

2 = Sans intérêt, j’ai perdu un peu de temps car je n’ai pas 

appris grand-chose

3 = Moyen, je n’ai pas perdu mon temps mais je ne vois pas 

l’intérêt de ma participation

4 = Bon, j’ai gagné plus de temps par rapport à celui que j’y 

ai consacré

5 = Excellent, le temps que j’y ai passé vaut vraiment le coup

 Retours faits en séance :
 Assurer un suivi des points abordé (restitution en AG Ligue?)

 Plus parler de tir de loisir

 Transmettre de l’information sur les aides disponibles

 Faire monter des cadres plus jeunes

 Favoriser le travail en petits groupes (45 c’est trop)

 Maintenir répartition ½ théorique et ½ ateliers
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Merci
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